L ARECUPR

Ressourcerie de
Rimeize/Saint-Cheéely-d’Apcher

Lundi 1¢" décembre 2025




CA ventes Ressourcerie au 30/11/2025
Site de Rimeize Saint-Chély-d’Apcher

(3 demies journées)

Total au 30 novembre 2025 42 319 €




Quelques éléments sur I'activité ressourcerie
(au 30 novembre 2025)

= 4 021 passages en caisse (du 27 mai au 30 novembre 2025)

(soit une moyenne de 670 passages en caisse/mois)

= Poids entrant : 68 131 kg
= Poids sortant : 52 526 kg
= Panier moyen : 10,53 €




Ressources Humaines

» L'équipe permanente se compose actuellement comme suit :

* Directeur Bruno COLOMBEL (0,50 ETP sur Rimeize/Saint-Chély-d’'Apcher)

* ASP (Accompagnatrice socio professionnelle) Eléonore FRES ( 0,50 ETP sur Rimeize /Saint-Chély-d’'Apcher)

- Assistante de Gestion Lydia PIC (0,30 ETP sur Rimeize /Saint-Chély-d' Apcher)

* Encadrant Techniquée Christophe DENOEUX ( 1 ETP sur Rimeize /Saint-Chély-d'Apcher)

- Assistant Technique Johan NURIT ( 1 ETP sur Rimeize /Saint-Chély-d’Apcher)

= Soit 5 salariés permanents pour un total de 3,30 ETP sur le site de
Rimeize/Saint-Chély-d’Apcher.




Ressources Humaines (suite)

» L'équipe des salariés en insertion se compose actuellement comme suit :

o 7 salariés (1 femme et 6 hommes) = 5 CDDI de 28 h/semaine et 2 CDDI de 21 h/semaine.

= Soit 7 salariés pour un total de 5,20 ETP

®» |'ensemble des salariés en insertion réside sur la Communauté de
Communes Terres d’Apcher Margeride Aubrac.




Informations diverses

= Un TPE a été mis en place début aoUt sur le site de Rimeize.

= Monsieur Johan NURIT, qui avait débuté un CDDI en mars 2025, a été
embauché en CDI temps plein en qualité d’'Assistant Technique le 15
octobre 2025.

= La ressourcerie ouvrira un samedi en janvier 2026. Dés février 2026, nous
prévoyons 2 ouvertures le samedi/mois.
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